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ESITYS TYÖLLISYYSALUEJAOSTON JÄSENISTÄ

Khall 64 § Kuopion kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 19.2.2024 kaupungin-
hallintosäännön muutokset, jotka toteuttavat Kuopion työllisyysalueen hyväk-
syttyä yhteistoimintasopimusta. Hallintosäännön muutoksilla mahdollistettiin 
yhteistoimintasopimuksen mukaisen työllisyysalueen yhteisen toimielimen, 
työllisyysaluejaoston, perustaminen.

Työllisyysaluejaoston tehtävänä on toimia Kaavin, Keiteleen, Kuopion, Lapin-
lahden, Rautalammin, Rautavaaran, Siilinjärven, Suonenjoen, Tervon, Tuus-
niemen ja Vesannon kuntien työvoimapalvelulain mukaisena työvoimaviran-
omaisena ja hoitaa yhteistoiminta-alueensa työvoimaviranomaisen tehtävät.

Jaosto vastaa työllisyysalueen työllisyyspolitiikan suuntaviivojen ja tavoittei-
den määrittelystä sekä työllisyyspoliittisesta ohjauksesta. Jaosto päättää työl-
lisyysalueen palveluiden järjestämissuunnitelmasta, palveluverkosta, hankin-
tasuunnitelmasta sekä kuntayhteistyötä koskevien sopimusten ja muiden 
merkittävien sopimusten hyväksymisestä. Jaosto vastaa työvoimapalvelui-
den yhdenvertaisesta saatavuudesta työllisyysalueella, palveluiden tarpeen, 
määrän ja laadun määrittelemisestä sekä palvelutuotannon valvonnasta.

Kuopion työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaan yhteisessä toi-
mielimessä on 11 paikkaa, joista

vastuukunta Kuopiolla on 6 paikkaa

Siilinjärvellä yksi paikka

Lapinlahdella yksi paikka

Suonenjoella yksi paikka

Tuusniemellä, Kaavilla ja Rautavaaralla yksi yhteinen paikka

Rautalammilla, Tervolla, Vesannolla ja Keiteleellä yksi yhteinen paikka

Lisäksi yhteistoimintasopimuksessa on todettu, että toimielimen kokoonpa-
non tulee vastata edellisten kuntavaalien yhteenlaskettua tulosta jäsenkun-
nissa.

Huomioitava on myös sukupuolten välinen tasa-arvo, jolloin jaostossa tulee 
olla molempia sukupuolia vähintään 40 %.
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Khall 64 § Esitykset pyydetään toimittamaan 31.3.2024 mennessä osoitteella 
kirjaamo@kuopio.fi.

Vaikutusten ennakkoarviointi: 

Tehty
Ei tar-
peen
X

(valm.toim.siht.HM)

Vs. kunnanjohtajan päätösehdotus: Läntisellä alueella (Keitele, Rautalampi, 
Tervo ja Vesanto) varsinaisen ja varajäsenen paikat tulivat Keskustalle. Val-
tuustokauden loppuun varsinainen paikka tulee Keiteleelle ja vara Rauta-
lammille.

Päätös: Hyväksyttiin. 
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